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ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ


24.03.2025 № 338

г. Амурск



	Об обеспечении отдыха и занятости детей и подростков в Амурском муниципальном районе Хабаровского края в 2025 году




В соответствии с Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации», в целях создания необходимых условий для организации отдыха и занятости детей и подростков в Амурском муниципальном районе Хабаровского края в период каникул 2025 года, администрация Амурского муниципального района Хабаровского края 
ПОСТАНОВЛЯЕТ: 	
1. Определить управление образования, молодежной политики и спорта администрации Амурского муниципального района Хабаровского края координатором организации отдыха и занятости детей и подростков в Амурском муниципальном районе Хабаровского края в 2025 году.
2. Утвердить прилагаемый Реестр лагерей с дневным пребыванием Амурского муниципального района Хабаровского края в летний период 2025 года.
3. Заместителю главы администрации Амурского муниципального района Хабаровского края:
3.1. Организовать работу муниципальной комиссии по координации организации отдыха, оздоровления и занятости детей в Амурском муниципальном районе Хабаровского края (далее – Комиссия) в летний период 2025 года, положение и состав которой утверждены постановлением администрации Амурского муниципального района Хабаровского края от 15.03.2021 № 147.
3.2. Осуществлять оперативный контроль за ходом проведения летней оздоровительной кампании.
4. Управлению образования молодежной политики и спорта администрации Амурского муниципального района Хабаровского края:
4.1. Обеспечить максимальный охват детей, проживающих на территории Амурского муниципального района Хабаровского края, организованными формами отдыха и занятости.
4.2. Осуществлять мониторинг отдыха и занятости детей, в том числе эффективности деятельности организаций различных форм собственности, обеспечивающих отдых и оздоровление детей.
4.3. Установить:
4.3.1. Единую дату открытия лагерей с дневным пребыванием в 2025 году – 02.06.2025.
4.3.2. Продолжительность смен лагерей с дневным пребыванием составляет 15 дней.
4.3.3. Сроки проведения смен лагерей с дневным пребыванием: 
4.3.3.1. 1-я смена – с 02.06.2025 по 24.06.2025.
4.3.3.2. 2-я смена – с 26.06.2025 по 16.07.2025.  
4.3.3.3. 3-я смена – с 21.07.2025 по 08.08.2025.
4.3.4. Сроки проведения смен МАУ ДО детского оздоровительного центра «Орбита»:
4.3.4.1. 1-я смена – с 22.06.2025 по 05.07.2025.   
4.3.4.2. 2-я смена – с 10.07.2025 по 23.07.2025.  
4.3.4.3. 3-я смена – с 26.07.2025 по 08.08.2025.  
4.3.4.4. 4-я смена – с 11.08.2025 по 24.08.2025   
4.4. Принять меры по своевременной подготовке образовательных организаций к предстоящему оздоровительному сезону в соответствии с требованиями с учетом предписаний Управления Роспотребнадзора по Хабаровскому краю, своевременной подаче документов для проведения экспертной оценки и получения санитарно-эпидемиологического заключения, согласно установленных сроков, включая вопросы обеспечения противопожарной, инженерно-технической, антитеррористической защищенности.
Срок - до 23.05.2025.
4.5. Не допускать открытия лагерей с дневным пребыванием образовательных организаций и МАУ ДО детского оздоровительного центра «Орбита» (далее - организации отдыха детей и их оздоровления) без включения организаций отдыха детей и их оздоровления в Реестр Хабаровского края в летний период 2025 года и разрешения муниципальной комиссии по приемке оздоровительных учреждений к летней оздоровительной кампании.
4.6. Сохранять и развивать инфраструктуру детского отдыха и оздоровления, обращая особое внимание на подготовку организаций отдыха детей и их оздоровления к летней оздоровительной кампании, на укрепление и развитие их материальной базы, обеспечение санитарно-эпидемиологического благополучия, противопожарной безопасности и антитеррористической защищенности.
4.7. Обеспечить контроль в летний период:  
4.7.1. За организацией полноценного питания, соблюдением норм санитарно-эпидемиологического режима, пожарную безопасность, подготовку и подбор квалифицированного педагогического персонала, профилактику детского травматизма, комплексную безопасность организаций отдыха и оздоровления детей.
4.7.2. За качеством предоставляемых услуг по организации и предоставлению отдыха и занятости детей в организациях отдыха детей и их оздоровления.
4.7.3. За участием образовательных организаций в закупочных мероприятиях по оздоровлению детей из малоимущих семей, детей-инвалидов, детей участников, проходящих службу в зоне СВО, детей участников СВО, погибших во время СВО, детей военнослужащих, сотрудников правоохранительных органов, погибших при исполнении обязанностей военной службы (служебных обязанностей) в качестве участников размещения заказа и качественной подготовкой документов для участия в закупочных мероприятиях.
4.8. Обеспечить в приоритетном порядке организацию отдыха и занятости детей-сирот, а также детей из категории оставшихся без попечения родителей, с ограниченными возможностями и детей - инвалидов, детей из многодетных и неполных семей, детей участников, проходящих службу в зоне СВО, детей участников СВО, погибших во время СВО, состоящих на профилактическом учете в органах внутренних дел, нуждающихся в особой заботе государства.
4.9. Организовать выполнение квоты в государственных и муниципальных организациях отдыха детей и их оздоровления для детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья на территории Хабаровского края согласно постановления Правительства Хабаровского края от 17.12.2024 № 422-пр «Об утверждении квоты в государственных и муниципальных организациях отдыха детей и их оздоровления для детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья на территории Хабаровского края на 2025 год», распоряжения министерства образования и науки Хабаровского края от 22.01.2025 № 54 «О выполнении квоты в государственных и муниципальных организациях отдыха детей и их оздоровления Хабаровского края для детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья», постановления администрации Амурского муниципального района Хабаровского края от 10.02.2025 № 176  «О выполнении квоты в муниципальных организациях отдыха детей и их оздоровления Амурского муниципального района Хабаровского края для детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья». 
4.10. Организовать участие детей и подростков в краевых профильных сменах и краевых мероприятиях в каникулярный период.
4.11. Осуществлять меры по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, в том числе по проведению в период каникул специализированных (профильных) смен, расширению возможностей для временной занятости детей и подростков.
4.12. Обеспечить контроль за прохождением медицинского осмотра работниками в организациях отдыха детей и их оздоровления в соответствии с требованиями.
4.13. Обеспечить сбор информации о выполнении настоящего постановления. 
Срок - ежемесячно до 01 числа последующего месяца в период летней кампании.
4.14. Направить деятельность образовательных организаций на повышение эффективности профилактики и предупреждения чрезвычайных ситуаций в местах отдыха детей, обеспечение безопасности организованных групп детей по маршрутам их следования всеми видами транспорта, создание условий для обеспечения безопасности жизни и здоровья детей, предупреждения детского травматизма в период летних каникул.
Срок - постоянно.
4.15. Организовать в Муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования спортивной школе г. Амурска Амурского муниципального района Хабаровского края учебно-тренировочные сборы, 
Муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования детском эколого-биологическом центре «Натуралист» г. Амурска Амурского муниципального района Хабаровского края и Муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования центре детского и юношеского туризма и экскурсий г. Амурска Амурского муниципального района Хабаровского края учебно-игровые сборы на период летней оздоровительной кампании 2025 года.
Срок - до 23.05.2025.
5. Рекомендовать главам городских и сельских поселений Амурского муниципального района Хабаровского края, руководителям предприятий, организаций всех форм собственности, отраслевых комитетов профсоюзов, профсоюзных комитетов предприятий и организаций:
5.1. Принять меры по сохранению в 2025 году системы отдыха и занятости детей.
5.2. Способствовать созданию оплачиваемых рабочих мест для организации трудоустройства обучающихся в возрасте от 14 до 18 лет на предприятиях, организациях всех форм собственности на территории поселения в период летних каникул.
5.3. Оказывать содействие во временном трудоустройстве на временную работу подростков в возрасте от 14 до 18 лет из числа детей из малоимущих семей, семей участников, проходящих службу в зоне СВО, детей участников СВО, погибших во время СВО, из семей безработных, одиноких и многодетных родителей, а также безнадзорных детей и несовершеннолетних, состоящих на профилактическом учете в единой базе данных комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации Амурского муниципального района Хабаровского края.
5.4. Провести на территории поселения работу по подготовке простейших спортивных сооружений к работе и обеспечить безопасность их эксплуатации в период летних каникул. 
Срок - до 23.05.2025.
5.5. Провести обследование заброшенных объектов на своих территориях, принять меры по обеспечению безопасности в период летних каникул. 
Срок - до 23.05.2025.
5.6. Организовать эффективную работу с детьми и подростками учреждений культуры ведомственной принадлежности в период летних каникул.
5.7. Предоставить в Комиссию: 
5.7.1. План культурно-массовых мероприятий в поселениях на период организации каникулярного отдыха 2025 года.
Срок - до 25.04.2025.
5.7.2. План спортивно-массовых мероприятий на период летних каникул 2025 года.
Срок - до 25.04.2025.
6. Управлению жилищно-коммунального хозяйства, экологии, транспорта и связи администрации Амурского муниципального района Хабаровского края:
6.1. Совместно с Амурским филиалом электрических сетей СП «Северные электрические сети»:
6.1.1. Оказывать содействие по бесперебойному электроснабжению МАУ ДО детского оздоровительного центра «Орбита».
6.1.2. Своевременно информировать и согласовывать время отключения электрической энергии с образовательными организациями.
6.2. Совместно с ресурсоснабжающими организациями принять действенные меры по исключению ограничений водоснабжения образовательных организаций, на базе которых проводятся лагеря с дневным пребыванием в период проведения летних каникул. 
7. Отделу культуры и искусства администрации Амурского муниципального района Хабаровского края:
7.1. Организовать летнюю занятость участников детских творческих коллективов подведомственных учреждений культуры и учреждений дополнительного образования.
7.2. Организовать проведение культурно-массовых мероприятий в период летних каникул 2025 года.
7.3. Предоставить в Комиссию:
7.3.1. Общий план культурно-массовых мероприятий на период летних каникул 2025 года с учетом поселений.
Срок – до 25.04.2025.
7.3.2. Информацию об итогах проведения культурно-массовых мероприятий и участии детей в краевых мероприятиях 
Срок - ежемесячно до 01 числа последующего месяца в период летней кампании.
7.3.3. Информацию об организованных выездах детей творческих коллективов подведомственных учреждений культуры за пределы Амурского муниципального района Хабаровского края.
Срок – постоянно.
7.4. Оказывать содействие главам городских и сельских поселений Амурского муниципального района Хабаровского края в организации культурно-массовых мероприятий для детей учреждений культуры в период каникул.
7.5. Направить деятельность учреждений культуры на повышение эффективности профилактики правонарушений и предупреждения чрезвычайных ситуаций в местах отдыха детей, обеспечение безопасности организованных групп детей по маршрутам их следования всеми видами транспорта, создание условий для обеспечения безопасного отдыха детей на базе учреждений культуры.
Срок – постоянно.
7.6. Организовать на базе учреждений дополнительного образования в сфере культуры творческие сборы на период летней оздоровительной кампании 2025 года.
Срок – до 26.05.2025.
8. Отделу по развитию молодежной политики, физической культуры и спорта администрации Амурского муниципального района Хабаровского края:
8.1. Организовать проведение спортивных и иных массовых мероприятий для молодёжи в летний период 2025 года.
8.2. Предоставить в Комиссию:
8.2.1. План спортивных и иных массовых мероприятий для молодежи в летний период 2025 года.
Срок – до 25.04.2025.
8.2.2. Информацию об итогах проведения культурно-массовых мероприятий и участии детей в краевых мероприятиях. 
Срок - ежемесячно до 01 числа последующего месяца в период летней кампании.
8.3. Оказывать содействие главам городских и сельских поселений Амурского муниципального района Хабаровского края в организации спортивных и иных массовых мероприятий для молодежи в летний период 2025 года.
  9. МКУ «Управление гражданской защиты»:
9.1. Организовать обследование состояния пожарной безопасности МАУ ДО детского оздоровительного центра «Орбита».
Срок – до 23.05.2025.
9.2. Осуществлять в летний период профилактические мероприятия, направленные на обеспечение пожарной и антитеррористической безопасности в организациях отдыха детей и их оздоровления мероприятия по противопожарной пропаганде среди сотрудников и детей этих организаций.  
10. Рекомендовать главному врачу Краевого государственного бюджетного учреждения здравоохранения «Городская больница» имени М. И. Шевчук министерства здравоохранения Хабаровского края:
10.1. Обеспечить закрепление медицинских работников за каждой организацией отдыха детей и их оздоровления, информацию о закреплении медицинских работников предоставить в управление образования молодежной политики и спорта администрации Амурского муниципального района Хабаровского края.
Срок - до 12.05.2025
10.2. Обеспечить обучение медицинских работников в организациях отдыха детей и их оздоровления по вопросам оказания медицинской помощи при неотложных состояниях у детей, по детской инфекционной патологии. 
Срок – до 23.05.2025.
10.3. Обеспечить своевременное медицинское обследование работников в организациях отдыха детей и их оздоровления в соответствии с приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12.04.2011 № 302 н «Об утверждении перечней вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования), и порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда», подлежащих обследованию на наличие COVID-19, норо-, рота- вирусных возбудителей кишечных инфекций.
10.4. Совместно с руководителем МАУ ДО детского оздоровительного центра «Орбита» разработать график проведения медицинского осмотра сотрудников.
Срок – до 25.04.2025. 
10.5. Обеспечить исполнение Территориальной программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи на территории Хабаровского края в части проведения профилактических медицинских осмотров детей и подростков при оформлении в   организации отдыха детей и их оздоровления и временной трудовой занятости в летний период. 
10.6. Обеспечить направление в организации отдыха детей и их оздоровления, прошедших обязательную санацию хронических очагов инфекции, а также дегельминтизацию.
10.7. Оказать содействие МАУ ДО детского оздоровительного центра «Орбита» в подборе квалифицированного медицинского персонала, имеющего опыт работы с детьми и подростками в организациях отдыха детей и их оздоровления.
10.8. Организовать выполнение медицинскими работниками лечебно-профилактических и оздоровительных мероприятий в организациях отдыха детей и их оздоровления.
10.9. Обеспечить постоянный контроль за соблюдением санитарно-гигиенических требований, мероприятий по профилактике заболеваний, эффективностью оздоровления детей в организациях отдыха детей и их оздоровления.
10.10. Предоставлять в Комиссию отчеты и другую необходимую информацию (по запросу) по каждой оздоровительной смене организаций отдыха детей и их оздоровления по показателям заболеваемости и эффективности оздоровления детей и подростков.
Срок -  ежемесячно до 01 числа последующего месяца в период летней кампании.
[bookmark: undefined]11. Рекомендовать Краевому государственному казенному учреждению «Центр социальной поддержки населения по Амурскому району»   обеспечить  организацию и проведение отдыха и оздоровления детей из малоимущих семей, детей участников, проходящих службу в зоне СВО, детей участников СВО, погибших во время СВО,  детей-инвалидов, детей военнослужащих, сотрудников правоохранительных органов, погибших при исполнении  обязанностей военной службы (служебных обязанностей), приобретение путевок детям из малоимущих семей для организации отдыха в организациях отдыха детей и их оздоровления.
12. Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации Амурского муниципального района   Хабаровского края совместно с управлением образования, молодежной политики и спорта администрации Амурского муниципального района Хабаровского края обеспечить ежемесячный мониторинг занятости подростков, состоящих на учете в органах внутренних дел. 
13. Предложить ОМВД России по Амурскому району:
13.1. Обеспечить безопасность при проезде организованных групп детей по маршрутам следования к местам отдыха и обратно, организовав их сопровождение автотранспортом отделения государственной инспекции безопасности дорожного движения при организации перевозки не менее чем в двух автобусах.
13.2. Организовать безопасность и охрану общественного порядка в период проведения массовых мероприятий для детей в период летних каникул на площадях, улицах, стадионах и других общественных местах.
13.3. Оказать содействие в обеспечении занятости несовершеннолетних, состоящих на учете в комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации Амурского муниципального района Хабаровского края.
13.4.  Принимать и регистрировать сообщения и заявления о преступлениях и правонарушениях, прибывать незамедлительно на место совершения преступления, место происшествия совершенных в организациях отдыха детей и их оздоровления.
14. Рекомендовать Территориальному обособленному подразделению Амурского района территориального центра занятости населения г. Комсомольска- на –Амуре, Комсомольского, Амурского районов Краевого государственного казенного учреждения «Центр занятости населения Хабаровского края» в первоочередном порядке оказывать содействие в трудоустройстве на временную работу подростков в возрасте  от 14 до 18 лет из числа детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, детей участников, проходящих службу в зоне СВО, детей участников СВО, погибших во время СВО,  из малоимущих семей, из семей безработных, одиноких и многодетных родителей, а также безнадзорных, беспризорных детей и несовершеннолетних, состоящих на профилактическом учете в комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации Амурского муниципального района Хабаровского края.
15. Рекомендовать Краевому государственному казенному общеобразовательному учреждению, реализующее адаптированные основные общеобразовательные программы «Школа № 4», Краевому государственному казенному специальном (коррекционному) общеобразовательному учреждению, реализующее адаптированные основные общеобразовательные программы «Школа – интернат № 14», Краевому государственному казенному учреждению «Организация, осуществляющая обучение, для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Детский дом № 12», Краевому государственному бюджетному профессиональному образовательному учреждению «Амурский политехнический техникум»:
15.1. Принять исчерпывающие меры по организации отдыха и занятости детей и подростков различными формами.
15.2. Обеспечить в приоритетном порядке организацию занятости детей, состоящих на профилактическом учете в органах внутренних дел.
15.3.  Обеспечить в летний период контроль за:  
15.3.1. Организацией созданием условий для отдыха детей на базе образовательных организаций.
15.3.2. Организацией трудоустройства подростков в летний период.
15.3.3. Безопасным пребыванием детей в образовательных организациях в период летних каникул, уделяя особое внимание профилактике детского травматизма и предотвращению несчастных случаев.
15.4. Предоставлять в Комиссию:
15.4.1. Информацию об организации отдыха и занятости детей и подростков образовательного учреждения. 
Срок - ежемесячно в срок до 01 числа последующего месяца в период летней кампании.
15.4.2. Информацию об организованных выездах детей за пределы Амурского муниципального района Хабаровского края.
Срок – постоянно.
15.5. Направить деятельность на повышение эффективности профилактики правонарушений и предупреждения чрезвычайных ситуаций в местах отдыха детей, обеспечение безопасности организованных групп детей по маршрутам их следования всеми видами транспорта, создание условий для обеспечения безопасного отдыха детей.
Срок - постоянно.
16. Информацию о выполнении настоящего постановления предоставлять в Комиссию ежемесячно в срок до 01 числа последующего месяца в период летней кампании. Установить окончательный срок предоставления информации – до 20.09. 2025.
17. Отделу местного самоуправления и муниципальной службы администрации Амурского муниципального района Хабаровского края опубликовать настоящее постановление в Сборнике нормативных правовых актов органов местного самоуправления Амурского муниципального района Хабаровского края. 
18. Отделу информационных технологий и защиты информации администрации Амурского муниципального района Хабаровского края разместить настоящее постановление на официальном сайте органов местного самоуправления Амурского муниципального района Хабаровского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
19. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Амурского муниципального района Хабаровского края Бессмертных Л.В.
20. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия.



Глава муниципального района                                                     П.М. Боровлев  
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